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1.​ INFORMACIJA APIE ĮSTAIGOS VEIKLOS TIKSLUS IR UŽDAVINIUS 2025 FINANSINIAIS METAIS 
 

Viešoji įstaiga „Arčiau Tavęs“ (toliau – Įstaiga) veiklą pradėjo kaip Viešoji įstaiga „Senamiesčio vaikų 
dienos centras“, kuri buvo įsteigta 2000 m. kovo 21 d. steigimo sutartimi ir oficialiai įregistruota Lietuvos 
Respublikos Juridinių asmenų registre 2000 m. birželio 16 d. Įstaiga veikia adresu Jonavos g. 14, Kaunas 
(kodas 135632740). 

2025 m. gegužės 12 d. Juridinių asmenų registre įregistruota nauja Įstaigos įstatų redakcija bei oficialiai 
pakeistas pavadinimas į VšĮ „Arčiau Tavęs“. Šis pokytis žymi organizacijos plėtrą, tačiau Įstaigos 
puoselėjamos vertybės bei veiklos kryptys išlieka nepakitusios. 

Arčiau Tavęs – augame bendrystėje! 

Įstaigos misija, vizija ir tikslai. Įstaiga tęsia savo misiją socialinių paslaugų (bendrųjų ir specialiųjų), 
laisvalaikio užimtumo, kultūrinių renginių bei labdaros ir paramos organizavimo srityse: 

Pagrindinis tikslas: ugdant krikščioniškas vertybes organizuoti turiningą vaikų laisvalaikį bei įgalinti šeimas 
savarankiškai spręsti iškilusias problemas. 

Vizija: saugi ir priimanti aplinka – puoselėjanti ir darni šeima. 

Misija: Telkiant bendruomenę ir profesionalius darbuotojus įgalinti vaikus ir šeimas veikti savarankiškai. 

Pagrindiniai uždaviniai: 

●​ Ugdyti vaiko asmenybę, pamatines vertybes, stiprinti darbinius ir socialinius įgūdžius. 
●​ Stiprinti tėvų ir globėjų savarankiškumą, integraciją į darbo rinką, ugdyti bendruomeniškumą bei 

šeimos vertybes. 
●​ Rengti ir įgyvendinti inovatyvias socialines bei neformalaus švietimo programas, plėtojant 

psichosocialines paslaugas vaikams ir jų šeimoms. 
●​ Ugdyti savanorių ir praktikantų atsakingą bei atjautų požiūrį darbe su žmonėmis. 

Savo tikslams pasiekti ir uždaviniams įgyvendinti įstaiga vykdo šias veiklas: 

1.Teikia vaikų dienos socialinės priežiūros paslaugą 6-18 m vaikams: 
●​ Padeda vaikams ruošti namų darbus. 
●​ Užtikrina ugdymą, palaikymą bei kasdienio gyvenimo įgūdžių atkūrimą (savitvarka, asmens higiena, 

sveikos gyvensenos įgūdžiai ir kita). 
●​ Organizuoja laisvalaikį: įvairias edukacines, pažintines išvykas, vasaros stovyklas, renginius, šventes. 
●​ Organizuoja vaikų stovyklas vasaros ir mokslo metų atostogų metu. 
●​ Užtikrina maitinimą vaikams 2 kartus per dieną. 

 
2. Teikia socialinių įgūdžių ugdymo, palaikymo ir / ar atkūrimo paslaugą namuose socialinę riziką 
patiriančioms šeimoms Kauno mieste: 

●​ Dirba su sunkumus patiriančiomis šeimomis, teikiant joms socialinės priežiūros paslaugas. 
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●​ Lanko šeimas namuose, konsultuoja, informuoja, padeda spręsti iškilusius iššūkius ir problemas 
(teisines, sveikatos, buitines, užrašant pas specialistus ir panašiai). 

●​ Organizuoja priklausomybių ir smurto prevenciją. 
●​ Organizuoja ir (arba) paskirsto „Maisto banko“ paramą šeimoms. 

3. Organizuoja neformalaus švietimo - sporto ir kūrybinės saviraiškos ugdymo būrelius.  

4. Teikia psichosocialinės (dailės terapijos ir psichologines konsultacijas) pagalbos paslaugą vaikams ir 
šeimoms;  
5. Organizuoja ir koordinuoja savanorišką veiklą bei suteikia praktikos vietas studentams ir profesinių 
mokyklų mokiniams; 
6. Dalyvauja socialinėse akcijose  - „Gerumas mus vienija“, „Maisto bankas“. 
7. Plėtoja palaiko nuolatinius ryšius su savo veiklos teritorijoje veikiančiomis mokyklomis, policija, 
nevyriausybinėmis organizacijomis, savivaldybėmis ir vietos bendruomenėmis ir su kitomis vaiko teisių 
apsauga susijusiomis bei pagalbą vaikams, šeimai teikiančiomis institucijomis; 
8. Ugdo krikščionišką kultūrą, sudaro vaikams galimybes priimti sakramentus, organizuoja Šv. Mišias dienos 
centro vaikams; 
9. Viešai skelbia visuomenei informaciją apie Įstaigos misiją ir tikslus, jų įgyvendinimo priemones, teikiamas 
paslaugas, veiklos ir finansines ataskaitas. 
10. Inicijuoja ir vykdo Lietuvos Respublikos, Europos Sąjungos ar kitų valstybių ir organizacijų 
finansuojamuose projektus.   
 

1.1. VEIKLOS REZULTATAI 

 
Analizuojant 2025 m. veiklos rodiklius, akivaizdu, kad 2023 m. įvykdyta akredituotos socialinės priežiūros 
vietų plėtra (padidinant vietų skaičių vaikams nuo 30 iki 60, o šeimoms – nuo 10 iki 30) tapo pamatiniu 
veiksniu, leidusiu Įstaigai užtikrinti aukštą paslaugų prieinamumą ir stabilumą. Šis strateginis žingsnis sudarė 
sąlygas operatyviai reaguoti į bendruomenės poreikius ir teikti kompleksinę pagalbą didesnei tikslinei grupei. 

 

Socialinės priežiūros paslaugos vaikams 

2025 m. Įstaigos paslaugomis pasinaudojo 53 vaikai (unikalūs lankytojai). Analizuojant dinamiką metų 
bėgyje, 2025 m. pradžioje centrą lankė 38 vaikai, o metų pabaigoje – 35 vaikai. 

Lyginant su ankstesniais laikotarpiais, matomas paslaugų gavėjų skaičiaus stabilizavimasis po staigaus šuolio 
2023 metais. Šį pokytį iš dalies lėmė kintanti geopolitinė situacija: Vaikų dienos centrą lankančių vaikų iš 
Ukrainos skaičius pamažu mažėja (dalis šeimų grįžta į kilmės šalį arba keičia gyvenamąją vietą), o tai 
tiesiogiai koreguoja ir bendrą centro lankytojų statistiką. Nepaisant šių natūralių pokyčių, pasiektas 53 vaikų 
rodiklis rodo, jog Įstaiga pilnai išnaudoja turimus resursus ir infrastruktūrą, užtikrindama kokybišką pagalbą. 
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1 pav. Dienos centrą lankančių vaikų skaičius 2022 m. – 2025 m. 

Visus 2025 metus Įstaigos komanda orientavosi į kompleksinę pagalbą, siekdama sukurti vaikams ne tik 
saugią užuovėją, bet ir terpę asmeniniam augimui. Specialistų darbas neapsiribojo vien tik laisvalaikio 
užimtumu – didelis dėmesys buvo skiriamas šioms sritims: 

●​ Prevencinė veikla ir grupinis darbas. Siekiant stiprinti vaikų atsparumą bei socialinę kompetenciją, 
Įstaigos socialiniai darbuotojai nuosekliai vykdė prevencinius grupinius užsiėmimus. Šių susitikimų 
metu vaikai mokėsi atpažinti rizikingą elgseną, ugdėsi kritinį mąstymą bei atsakomybę už savo 
veiksmus, stiprino pasitikėjomą savimi ir savo galimybėmis, mokėsi streso įveikos ir nusiraminimo 
būdų. 

●​ Išorės specialistų indėlis. Papildomą vertę suteikė ir kviestinių išorės specialistų vesti grupiniai 
užsiėmimai. Socialiniai darbuotojai ir kiti specialistai dalijosi specifinėmis žiniomis, suteikdami 
vaikams naujų perspektyvų ir stiprindami jų socialinę integraciją per įvairias interaktyvias metodikas. 

●​ Socialinių įgūdžių ir savarankiškumo stiprinimas. Per praktines veiklas vaikai mokėsi planuoti 
laiką, kartu ruošti pamokas bei atsakingai priimti kasdienius sprendimus. Darbuotojai mokė vaikus 
bendradarbiauti, spręsti kylančius konfliktus konstruktyviais būdais ir gerbti vienas kitą, taip 
formuodami pozityvius tarpasmeninius santykius. 

●​ Emocinis atsparumas ir gerovė. Darbuotojai aktyviai įsitraukė į vaikų emocinės sveikatos 
puoselėjimą – skyrė laiko išklausyti jų rūpesčius, padėjo suprasti bei išreikšti jausmus, taip didindami 
vaikų savivertę. Esant poreikiui, buvo teikiamos individualios konsultacijos arba šeimos tikslingai 
nukreipiamos pas atitinkamus specialistus gilesnei pagalbai gauti. 

●​ Kūrybiškumas ir pažinimas. Per teminius užsiėmimus, kūrybines dirbtuves bei pažintines išvykas 
specialistai skatino vaikų smalsumą ir plėtė jų akiratį, kartu užtikrindami turiningą ir prasmingą 
užimtumą centre. 

●​ Sąveika su šeima. Įstaiga puoselėjo glaudų ryšį su tėvais ir globėjais. Nuolatinis informacijos 
dalinimasis apie vaiko pažangą bei bendras sprendimų ieškojimas leido užtikrinti pagalbos tęstinumą ir 
už centro ribų, taip geriausiai atliepiant individualius vaiko poreikius. 

●​ Pagalba ruošiant pamokas ir IT ištekliai: Didelis dėmesys skirtas kasdieniam ugdymo procesui – 
dienos centre vaikai gali ramiai ir patogiai atlikti namų darbus, naudodamiesi individualia darbuotojų, 
savanorių bei praktikantų pagalba. Mokymuisi palengvinti užtikrinta prieiga prie informacinių 
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technologijų – iš viso naudojami 7 kompiuteriai, skirti vaikų lavinimui ir darbuotojų veikloms 
užtikrinti. 

Visapusiška pagalba ir bendradarbiavimas su specialistais 2025 metais leido pasiekti kokybiškų 
pokyčių vaikų socializacijos bei emocinės sveikatos srityse. 

Pagalba vaikams iš Ukrainos. Įstaiga toliau tęsia 2023 m. pradėtą bendradarbiavimą su „Caritu“, teikdama 
vaikų dienos socialinės priežiūros paslaugas nuo karo nukentėjusiems vaikams iš Ukrainos. Nors 2025 m. 
pastebima tendencija, kad tiesioginis tokių paslaugų poreikis pamažu mažėja (dalis šeimų sėkmingai 
integravosi arba pakeitė gyvenamąją vietą), Vaikų dienos centras išlieka svarbiu paramos tašku. Šių šeimų 
vaikams užtikrinama visapusiška pagalba: nuo saugios aplinkos ir maitinimo iki pagalbos ruošiant namų 
darbus bei adaptacijos Lietuvos švietimo sistemoje. Bendradarbiaujant su Caritu ir kitomis organizacijomis, 
buvo teikiama ir materialinė pagalba: aprūpinimas drabužiais, avalyne, mokyklinėmis priemonėmis ir kitais 
būtinais daiktais.  
 
Socialinės priežiūros paslaugos šeimoms 

2025 metais Įstaigos darbuotojai teikė akredituotas socialinės priežiūros paslaugas socialinę riziką 
patiriančioms šeimoms su vaikais. Per 2025 m. socialinė priežiūra namuose buvo suteikta 70 šeimų. 
Analizuojant kelerių metų duomenis, matomas itin spartus paslaugos apimčių augimas: daugiau nei 3 kartus 
(lyginant su 2023 m., kai paslaugas gavo 21 šeima) ir net 7 kartus (lyginant su 2022 m., kai buvo aptarnauta 
10 šeimų)   duomenys pateikiami 2 ir 3 paveiksle. 

 
2 pav. Šeimų, kurioms suteiktos socialinės paslaugos namuose, skaičiaus dinamika 2022–2025 m.m. 

Įstaigos socialiniai darbuotojai  priklausomai nuo individualaus pagalbos poreikio reguliariai lankė šeimas jų 
gyvenamojoje aplinkoje. Iš viso per metus šeimoms suteiktos 2225 socialinės paslaugos (žr. 3 pav.), 
apimančios: 

●​ Konsultavimą ir probleminių situacijų analizę: tiesioginis darbas šeimos namuose sprendžiant 
iškilusius sunkumus. 
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●​ Informavimą ir tarpininkavimą: informacijos apie socialinės pagalbos galimybes teikimas, pagalba 
tvarkant dokumentus, atstovavimas institucijose bei aktyvus dalyvavimas atvejo vadybos posėdžiuose. 

●​ Socialinių įgūdžių ugdymą ir palaikymą: pagalba stiprinant tėvystės įgūdžius, buities tvarkymą bei 
šeimos resursų valdymą. 

●​ Materialinę pagalbą: tarpininkavimas teikiant „Maisto banko“ paramą, aprūpinimą drabužiais ar 
mokyklinėmis priemonėmis. 

Individualus darbas su kiekviena savivaldybės paskirta šeima leido užtikrinti tikslinę pagalbą, orientuotą į 
šeimos įgalinimą savarankiškai rūpintis vaikais ir saugios aplinkos kūrimą, taip veiksmingai mažinant 
socialinę atskirtį Kauno mieste. 

 
3 pav. Socialinių paslaugų skaičius šeimoms 2023 m. -2025 m. 

 

Socialinė pagalba santykių krizę išgyvenančioms šeimoms. 2025 metais Įstaigos socialinės darbuotojos 
tęsė tikslinės pagalbos teikimą šeimoms, išgyvenančioms santykių krizes ar skyrybų procesus. Per metus ši 
specializuota parama buvo suteikta 17 šeimų. Specialistų darbas buvo orientuotas į individualizuotus 
sprendimus, padedančius tėvams konstruktyviau bendrauti, spręsti nesutarimus dėl vaikų auklėjimo bei 
minimizuoti konfliktų daromą žalą vaikų emocinei sveikatai. 

Suteikta pagalba padėjo stabilizuoti emocinę aplinką namuose ir sumažinti smurto šeimoje tikimybę. 
Nuolatinės konsultacijos, tarpininkavimas bei informavimas tapo paramos ramsčiu, įgalinusiu šeimas 
sėkmingiau įveikti su skyrybomis susijusius psichologinius, socialinius ir ekonominius iššūkius, kartu 
užtikrinant geriausius vaiko interesus. 
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1 lentelė. 2023 -2025 m. Įstaigos tikslinės grupės 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Savanorystė ir profesinė praktika. 2025 metais Įstaiga išliko aktyvi praktinio mokymosi ir savanorystės 
bazė: prie veiklos prisijungė 22 savanoriai bei 9 praktikantai (žr. 4 pav.). Pagalbininkai prisidėjo prie 
kasdienio darbo su vaikais – padėjo ruošti namų darbus, padėjo specialistams edukacijose bei organizuojant 
laisvalaikio užimtumą. 

Jaunimo savanoriška tarnyba (JST). Esame akredituota JST priimanti organizacija, todėl savanoriams 
užtikriname kokybišką procesą ir kuratoriaus palaikymą. 2025 metais šia programa pasinaudojo 2 savanoriai, 
kuriems sėkmingai baigta tarnyba suteikia 0,25 papildomo balo stojant į Lietuvos aukštąsias mokyklas. 

Praktikantams Įstaiga suteikė galimybę tiesiogiai susipažinti su socialinio darbo specifika, atvejo vadybos 
procesais bei ugdyti praktinius įgūdžius dirbant su socialinę riziką patiriančiais vaikais.  
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Tikslinė grupė Viso asmenų gavusių organizacijos paslaugas per metus 

2022 m. 2023 m. 2024 m. 2025 m. 

Mokyklinio amžiaus vaikai 

(6-18 m.) 

27 lankytojai  50 lankytojų 

(lietuviai, 

ukrainiečiai) 

38 (lietuviai, 

ukrainiečiai) 

53 (lietuviai, 

ukrainiečiai) 

Socialinę riziką 

patiriančios šeimos su 

vaikais 

10 šeimų  21 šeima 40 šeimų 70 šeimų 

Savanoriai 14 iš Lietuvos, 1 

savanoris iš 

Italijos 

37 savanoriai (35 

lietuviai+2 iš 

užsienio- Italijos ir 

Belgijos) 

20 (19 lietuvių+1 

iš užsienio) 

22 savanoriai (Iš 

jų 2 savanoriai 

pagal Jaunimo 

savanoriškos 

tarnybos 

akredituotą 

programą) 

Praktikantai 8 studentai, 1 

studentė iš 

Ispanijos 

9  (8 lietuviai+1 

studentė iš 

Čekijos)  

20 studentai 9 studentai 



 
                      4 pav.  Savanorystė ir studentų praktika 2023 m.-2025 m. 
 

Sociokultūrinės paslaugos vaikams ir jų šeimoms. Siekiant visapusiškai ugdyti vaikus, stiprinti jų vertybinį 
pagrindą bei vykdyti socialinių problemų prevenciją, 2025 metais Įstaiga organizavo gausų spektrą 
sociokultūrinių veiklų, orientuotų į vaikų socializaciją ir emocinio intelekto lavinimą. 

Prevencinė veikla ir socialinis ugdymas. 2025 metais ypatingas dėmesys skirtas tiksliniam grupiniam darbui. 
Įstaigos socialiniai darbuotojai parengė ir įgyvendino prevencinių temų ciklą, kurio metu vaikai ugdėsi 
pasitikėjimą savimi, kritinį mąstymą, mokėsi atpažinti bei valdyti emocijas, spręsti konfliktus konstruktyviais 
būdais bei stiprino atsakomybę už savo veiksmus. Ugdymo programą praturtino sėkmingas 
bendradarbiavimas su socialiniais partneriais – specialistų vedami grupiniai užsiėmimai padėjo vaikams per 
kūrybines bei interaktyvias metodikas geriau pažinti save ir kitus. Taip pat vaikai aktyviai dalyvavo 
užsiėmimuose Humanitarinės pagalbos centre, naudodamiesi interaktyviomis technologijomis. 

Akiračio plėtra ir turiningas laisvalaikis. Per ataskaitinį laikotarpį vaikai dalyvavo 14 edukacinių išvykų, 
renginių ir pažintinių išvykų. Programą sudarė vizitai mokslo ir inovacijų centruose, muziejuose, dalyvavimas 
sporto festivaliuose bei čempionatuose, taip pat bendrose dienos centrų šventėse. Šios išvykos ne tik plėtė 
vaikų akiratį, bet ir stiprino bendruomeniškumo jausmą. 

Dienos centre vyko kūrybinės dirbtuvės ir tautodailės užsiėmimai, skatinantys vaikų saviraišką bei smulkiąją 
motoriką. Įstaigoje toliau puoselėjama pozityvi aplinka: nuolat minimi vaikų gimtadieniai bei organizuojami 
teminiai šventiniai renginiai. 

Svarbi veiklos dalis – krikščioniškų tradicijų puoselėjimas, kartu minint didžiąsias metų šventes: Šv. Velykas 
ir Šv. Kalėdas. Šiomis temomis vaikams organizuojamos specialios edukacijos, kurių metu jie supažindinami 
su švenčių prasme ir tradicijomis. Laikantis Įstaigos tradicijų, mokslo metų pradžios proga centro koplyčioje 
buvo aukojamos Šv. Mišios už visą bendruomenę.  

Neformaliojo švietimo ir laisvalaikio veikla. 2025 metais Įstaigos specialistai vykdė Kauno miesto 
savivaldybės finansuojamas akredituotas neformaliojo vaikų švietimo (NVŠ) programas. Įgyvendinti du 
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sporto („Nenustok judėti“) ir du dailės („Kūrybos taku einame kartu!“) būreliai, pritaikyti skirtingoms 
amžiaus grupėms. Iš viso įvyko 61 užsiėmimas, kuriuose aktyviai dalyvavo 26 vaikai (žr. 2 lentelę). 

Palanki aplinka ugdymui. Dienos centre sukurta vaiko raidai pritaikyta aplinka, skatinanti kūrybiškumą ir 
turiningą laisvalaikį. Veiklos vykdomos tam pritaikytose erdvėse: dailės ir rankdarbių kabinetuose, žaidimų 
zonoje bei individualių konsultacijų kambariuose. Erdvės aprūpintos reikiamomis priemonėmis edukacijai ir 
poilsiui: įrengtos kompiuterizuotos darbo vietos, mokymuisi ir laisvalaikiui skirta vaizdo bei žaidimų įranga, 
kūrybos bei sporto įrankiai. Rėmėjų bei dalininkų lėšomis atnaujinta renginių erdvė ir koplyčia, bendrų veiklų 
erdvė dar labiau išplėtė galimybes kokybiškam vaikų užimtumui bei bendruomeniniams renginiams. 

Psichosocialinė pagalba. 2025 metais Įstaiga toliau teikė specializuotą psichosocialinę pagalbą, orientuotą į 
vaikų ir suaugusiųjų emocinės ir socialinės gerovės stiprinimą. Per ataskaitinį laikotarpį dienos centro vaikai ir 
šeimos turėjo galimybę dalyvauti 88 dailės terapijos sesijoje, kurios vyko tiek individualiai, tiek grupėse (žr. 2 
lentelę). Šie užsiėmimai sudarė sąlygas saugiai saviraiškai, emocijų pažinimui bei padėjo vaikams ir 
suaugusiems sėkmingiau įveikti kylančius psichologinius sunkumus. 

Svarbus veiklos tęstinumo užtikrinimas – 2025 m. Įstaigai sėkmingai pratęsta psichosocialinės pagalbos 
paslaugos akreditacija. Tai patvirtina teikiamų paslaugų kokybę ir leidžia toliau teikti akredituotą socialinę 
pagalbą.  

Nemokamas maitinimas ir parama šeimoms. 2025 metais Įstaiga užtikrino nemokamą maitinimą savo 
lankytojams – dienos centro vaikai du kartus per dieną buvo maitinami 236 dieną. Be to, du kartus per mėnesį 
sunkumus patiriančioms šeimoms buvo dalinama parama maisto produktais iš Labdaros ir paramos fondo 
„Maisto bankas“ (žr. 2 lentelė).  

Parama ir organizacijų indėlis. 2025 metais Įstaiga sėkmingai tęsė ilgalaikį bendradarbiavimą su Labdaros 
ir paramos fondu „Maisto bankas“. Šios partnerystės dėka Įstaiga gavo reikšmingą 3976,21 kg maisto paramą, 
Ši parama leido prisidėti prie kokybiško vaikų maitinimo dienos centre bei užtikrino reguliarią paramą krizę 
patiriančioms šeimoms.  
Įstaigos bendruomenė (darbuotojai, vaikai, savanoriai ir kt.), aktyviai įsitraukė į dvi „Maisto banko“ 
organizuotas akcijas. Šio bendro darbo rezultatas – papildomai surinkti 270,15 kg maisto produktų, kurie taip 
pat buvo skirti dienos centro vaikų ir jų šeimų poreikiams tenkinti. Be to, 2025 metais aktyviai plėtotas ir 
tęstas itin svarbus ir reikšmingas bendradarbiavimas su kitomis paramos ir labdaros organizacijomis - 
Aukok.lt: Labdaros ir paramos fondas Vilties liepsna, Socialinė iniciatyva projektas Vaikų svajonės, 
Asociacija „Lietuvos bajorų kraštų susivienijimas“ ir kt.  
Atsižvelgiant į nuolatinius lankančių šeimų poreikius ir Įstaigos galimybes, 2025 metais buvo teikiama 
įvairiapusė materialinė parama, kuri apėmė ne tik maisto produktus, bet ir būtiniausius daiktus, drabužius, 
avalynę, žaislus, mokymosi priemones ir reikmenis ir kitą reikiamą pagalbą.  
Ūkinė veikla. 2025 metais atnaujinta Įstaigos materialinė bazė siekiant sukurti kokybiškesnę aplinką paslaugų 
gavėjams. Dalininkų iniciatyva atnaujinta erdvė, skirta bendroms vaikų veikloms bei užsiėmimams. 
Panaudojant „Pepco Lithuania“ paramą, lauko erdvė pritaikyta aktyviam vaikų užimtumui, ją papildant sporto, 
edukacinių žaidimų bei poilsio inventorium. Šie pokyčiai išplėtė Įstaigos galimybes organizuoti veiklas 
gryname ore bei užtikrino jaukesnę aplinką vaikų saviraiškai. 
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2 lentelė. Dienos centro specialistų suteiktos paslaugos ir parama per 2025 m. 
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Paslaugos pavadinimas Matavimo 

vienetas 

Viso 

suteikta 

per 2022 

metus 

Viso suteikta 

per 2023 

metus 

Viso suteikta 

per 2024 

metus 

Viso suteikta 

per 2025 

metus 

1.      Kasdieninės socialinių 

įgūdžių, ugdymo ir 

neformalaus švietimo 

paslaugos vaikams 

  dienos   

226 

 

251 kalendorinės 

darbo dienos  

 

231 

 

236 

2.      Psichologo konsultacijos  konsultacij

os 

156 - - - 

3.      Dailės terapija  sesijos 56 87 84 88 

4.      Kasdieninis vaikų 

maitinimas (pagal dirbtas 

dienas per metus) 

dienos 226 

 

251 231 236 

 

5.      Socialinės priežiūros 

paslaugos šeimoms 

(konsultavimas, 

tarpininkavimas, 

informavimas) 

konsultacij

os 

1895 1689 2018 2225 

6.      Parama dienos centro 

vaikams ir šeimoms maisto 

produktais  

kg 2207,651 

kg. (2 

kartus per 

mėnesį) 

6861,15 kg 

(nuo 2023 m. 4 

kartus per 

mėnesį)  

5560,00 kg 

(nuo 2024 m. 

pirmame 

pusmetyje 2 

kartus per 

mėnesį)  
 

3976,21 kg       
(2 kartus per 

mėnesį) 
 

7.      Partnerių stovyklose 

dalyvavę Dienos centro 

auklėtiniai  

vaikai 3  3 5 - 

8.      „Maisto banko“ akcijos 

prekybos centre „Akropolis“, 

Maxima, IKI 

kg 366,274 326,329 213 270,15 

9.Vaikų pažintinės išvykos, 

ekskursijos, žygiai 

 

 *Paroda 

“Angelų 

takais”  

*Kauno 

apskrities 

viešosios 

bibliotekos 

organizuoj

amas 

kūrybinės 

dirbtuvės  

*Išvyka į 
“Vytauto 

Didžiojo karo 

muziejų”. 

*2023-02-13. 

Išvyka į 
kontaktinį 
zoologijos sodą 

Zoo Park.  

*2023-02-14 d. 

T. Ivanausko 

*2024-02-06 

Išvyka į 
Tautinės 

muzikos 

skyriaus 

edukaciją 

“Ruoškimės 

Užgavėnėms”. 

*2024-03-07 

Išvyka į 

*2025-01- 23 

Išvyka į 
Mokslo ir 

inovacijų 

centrą 

„Mokslo sala“, 

Karaliaus 

Mindaugo per. 

50, Kaunas 

*2025-02- 12 
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​
​
​
 

 

 

​
Personalo apžvalga. 2025 m. vyko personalo kaita. Pasikeitė individualios priežiūros ir socialinio darbo 
specialistai.  4 darbuotojai - socialinės darbuotojos ir virėja -  dirbo pilnais etatais, 4 (direktorė, buhalterė, 
individualios priežiūros specialistė ir dailės terapeutas - dalimis (sumoje 1,1 etato). Bendras įstaigos etatų 
skaičius padidėjo  neženkliai nuo 4,80 metų pradžiai iki 5,1 etato metų pabaigai (žr. 3 lentelė).  

Personalo kvalifikacijos tobulinimas. 2025 metais Įstaiga nuosekliai rūpinosi darbuotojų profesiniu augimu 
ir emocine gerove. Siekiant stiprinti profesines kompetencijas bei užtikrinti emocinį stabilumą, komandai 
buvo sudarytos galimybės dalyvauti grupinėse supervizijose. Be to, socialiniai darbuotojai dalyvavo 
intervizijose, kurių metu dalijosi gerąja patirtimi ir kartu ieškojo sprendimų sudėtingose profesinėse 
situacijose. 

Darbuotojai taip pat aktyviai tobulino bendrąsias ir profesines žinias pasirinktuose kvalifikacijos kėlimo 
kursuose bei mokymuose. Mokymuose darbuotojai dalyvavo tiek kontaktiniu, tiek nuotoliniu būdu, pagal 
individualų poreikį bei aktualiausias darbo kryptis. 
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*Parodos 

aplankyma

s Kauno 

įvairių 

tautų 

kultūros 

centre 

*Istorinės 

prezidentū
ros 

lankymas  

*LSU 

lengvosios 

atletikos 

maniežas- 

treniruotė 

su 

kinezetera

peutu 

*Forum 

Cinema 

seansas 

*„OCPC 

Lounge“ 

laikas 

pramogų 

erdvėje su 

virtualios 

realybės 

akiniais 

 

zoologijos 

muziejus. 

*2023-02-15 

Istorinė 

prezidentūrą. 

*2023-02-17 

Ekskursija į 
Lietuvos  

banko muziejų. 

*2023–02-11 

išvyka į VDU 

Botanikos 

sodą. 

*2023-04-12 

žygis po Kauno 

III-ią fortą. 

*2023-02-13 

apsilankymas 

interaktyvių 

atrakcijų 

erdvėje”Hello 

parkas”. 

*2023-06-01 

ekskursija į 
VDU karo Karo 

muziejaus karo 

technikos 

ekspoziciją.  

2023-06*-14 

ekskursija - 

edukacija M ir 

K. Petrauskų 

muziejuje. 

*2023-07–18-2

1 d. stovykla 

prie Baltijos 

jūros poilsio 

namuose 

“Banga”, 

Šventoji. 

adresu |Kopų 

g. 25.  

*2023-07-31 

ekskursija po 

Kauno 

“Vilniaus dailės 

akademiją”. 

*2024-04-02 

Išvyka į 
“Gamtos 

mokyklą”. 

*Išvyka į 
“Kauno Antano 

Martinaičio 

dailės mokyklą 

- 3 kartus 

*2024-04-08 

Išvyka į “VDU 

Botanikos 

sodą”. 

*2024-07-02 

Išvyka į 
Lampėdžių 

miško parko 

edukaciją. 

*2024-08-01 

Išvyka į “Taikos 

ir laimės 

angelo” 

parodos 

atidarymą. 

*2024-08-05 

Išvyka į 
Lampėdžių 

miško parko 

edukaciją. 

*2024-08-06 

Išvyka į 
Ąžuolyno 

parko 

edukaciją. 

*2024-08-12 

Išvyka į “Uno 

parką”. 

*2024-08-20 

Išvyka į “Uno 

parką”. 

*2024-10-28 

Išvyka į 
“Ąžuolyno 

Išvyka į 
Mokslo ir 

inovacijų 

centro 

planetariumą, 

*2025-02- 18 

 Išvyka į kavinę 

„PJazz“ 

*2025-04- 12 

Išvyka į 
Lietuvos 

čempionato 

sezono 

rungtynes 

Dariaus ir 

Girėno 

stadione, 

Kaunas. 

*2025-06- 13 

Išvyka į Vaikų 

dienos 

paminėjimo 

šventę Šančių 

vaikų dienos 

centre, 

*2025-07- 15 

Edukacija 

Lietuvos 

sporto 

muziejuje, 

*2025-07- 31 

Išvyka į 
Ąžuolyno 

parką ir 

edukaciją 

Ąžuolyno 

bibliotekoje, 

*2025-08- 20 

Išvyka į 
vasaros sporto 

festivalį 
SAULĖS 

VAIKAI’25, B. 

Birštone 

*2025-11- 04 



3 lentelė. Informacija apie personalą 2025 m. pabaigoje 

 

Eil. Nr. Pareigybės pavadinimas Pareigybių 
skaičius 

Darbo krūvis 
per mėn. (val.)1 

Darbuotojų 
skaičius 

Pastabos 

1.​  Direktorius 1 126 1  

2.​  Buhalterė 1 48 1  

3.​  Socialinė darbuotoja 1 504 3  +1 darbuotoja vaiko 
auginimo atostogose 

4. Individualios priežiūros 
specialistė 

1 16 1 valandininkė 

  5. Dailės terapeutas  1 7 1 valandininkas 

   6. Virėja 1 168 1  

 Iš viso      5,1 etato 8  

 
Projektinė ir ūkinė veikla. 2025 m. įstaiga dalyvavo Kauno m. savivaldybės  programos “Iniciatyvos 
Kaunui”  projekte “Kompleksinė pagalba šeimai ir vaikui - žingsniai link emocinės ir socialinės gerovės". 
Baigtas įgyvendinti tęstinis tarptautinis  Erasmus + “Keep it Cool – Climate Change Education for Children 
(CoolClimate)” 2023-1-LT01-KA210-SCH-000155815. Taip pat įgyvendintas „Pepco Lithuania“ paramos 
projektas, skirtas vaikų laisvalaikio bei edukacinių erdvių turtinimui, sudarant sąlygas turiningai veiklai 
gryname ore. 

 

1.2.  VEIKLOS PLANAI 2026 M. 

2026 metais Įstaiga toliau gerins teikiamų paslaugų kokybę, diegs naujus veiklos standartus bei atnaujins 
turimas patalpas. Vadovaudamiesi šūkiu „Arčiau Tavęs – augame bendrystėje“, numatome šias pagrindines 
veiklos kryptis: 

1. Paslaugų kokybės kėlimas ir standartų diegimas 

●​ Kokybės užtikrinimas. Dalyvauti projekte „Socialinių paslaugų kokybės užtikrinimas Lietuvoje“ ir 
įsidiegti socialinių paslaugų kokybės standartą (socialinės priežiūros šeimoms srityje). Tai leis 
užtikrinti aukštą teikiamų paslaugų lygį.  

●​ Vertinti teikiamų paslaugų kokybę vykdant  klientų apklausas pagal projekto metu parengtas vartotojų 
pasitenkinimo anketas. 

 

1 1 etatas – 168 val./mėn. 
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2. Profesinis augimas ir darbuotojų kompetencijų plėtra 

●​ Tobulinti įstaigos darbuotojų kompetencijų ugdymo sistemą, sudarant sąlygas kelti kvalifikaciją pagal 
individualų poreikį (identifikuotą metinių pokalbių bei apklausų metu) ir skiriant tam tikslinį 
finansavimą. 

●​ Užtikrinti specialistų emocinį atsparumą bei profesinį palaikymą, sudarant galimybes reguliariai 
dalyvauti grupinėse supervizijose ir intervizijose. 

3. Bendradarbiavimas ir savanorystė 

●​ Palaikyti ir stiprinti ryšius su esamais socialiniais partneriais bei institucijomis, siekiant užtikrinti 
efektyvų paslaugų koordinavimą. 

●​ Vystyti savanorystės ir praktikos veiklas Įstaigoje, užtikrinant Jaunimo savanoriškos tarnybos (JST) 
akreditacijos tęstinumą bei sudarant sąlygas praktikantams ir kitiems savanoriams prasmingai prisidėti 
prie Įstaigos tikslų įgyvendinimo. 

4. Finansinis tvarumas ir infrastruktūros modernizavimas 

●​ Plėtoti Įstaigos teikiamas paslaugas auginant pajamas bei pritraukti paramą ir lėšas Įstaigos strateginių 
tikslų įgyvendinimui. 

●​ Ieškoti rėmėjų ir pritraukti lėšas Įstaigos antrame aukšte esančių patalpų remontui, siekiant jas 
pritaikyti dienos centro veikloms bei specialistų darbui. 

●​ Maksimaliai įveiklinti turimą materialinę bazę (lauko zoną, renginių erdvę, koplyčią), organizuojant 
Įstaigos bendruomenei aktualias užimtumo, laisvalaikio bei vertybinio ugdymo veiklas. 

 

 

Direktorė​ ​           ​ ​ ​    ​ ​ ​ ​ Vaida Sabaliauskienė​  
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